
MITTENTE ……..


Spett.
MONTEFELTRO SVILUPPO SCAR.L. 
Via A. Manzoni, 25
61049 URBANIA (PU)
montefeltrosvilupposcarl@pec.it


AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER INCARICO DI CONSULENTE FISCALE, CONTABILE, IN MATERIA TRIBUTARIA E DEL LAVORO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Il/La sottoscritto/a …………………………. Nato/a a ………………………….. il ………………. (C.F. ………………………… P. IVA ………………..) - residente a ………………………….  Via ……………………, con studio in ………………………………………………………………….. 
[bookmark: _GoBack]Telefono:……………………………; email::……………………………….

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto per l’incarico di Coordinatore tecnico
Ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

· Di accettare tutte le condizioni inserite nel presente bando;
· Di essere in possesso di Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica/Magistrale nuovo ordinamento in ECONOMIA E COMMERCIO;
· Di essere iscritto/a all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili da ………………….. anni;
· Di essere iscritto all’Albo dei Revisori Contabili;
· Di avere esperienza in materia di contabilità e fiscalità di società e consorzi operanti nel campo dello sviluppo territoriale; 
· Di avere esperienza in materia di contabilità e fiscalità di enti pubblici e/o di altre società/organismi totalmente e/o parzialmente partecipati da enti pubblici maturata negli ultimi dieci anni;
· Di essere titolare di polizza assicurativa per i rischi professionali e le attività di custodia dei documenti ai sensi del dell’art. 5 del Decreto del Presidente della Repubblica 7 agosto 2012, n. 137;
· Di essere in possesso di partita IVA;
· Di essere residente nel territorio della Regione Marche;
· Di avere cittadinanza …………………………………..;
· Di non essere escluso/a dall’elettorato attivo;
· Di godere dei diritti civili e politici;
· Di non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che escludono dall’elettorato attivo o che impediscano l’esercizio della professione;
· Di non essere stato/a licenziato/a, dispensato/a o destituito/a dal servizio presso Pubbliche Amministrazioni.
· Di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal Dlg. 39/2013.
· Che le informazioni inserite in Curriculum sono veritiere;
· Che l’indirizzo PEC al quale si vogliono ricevere tutte le comunicazioni è il seguente:…………………………………………………

1. Allega dettagliato curriculum vitae e professionale.
2. Allega fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del GDPR (Reg. UE 2016/679) il/la sottoscritto/a autorizza il GAL al trattamento dei propri dati personali ai fini del procedimento connesso alla selezione e per l'assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.

……………………..…….. lì……………	  

  firma 

………………………………..
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